La saga Ikevoita

Cing générations ont assuré tradition,
savoir-faire et convivialité pour [l'entreprise
de peinture qui féte avec bonne humeur
ses cent vingt-cing ans le 6 décembre

ans le temps on faisait sa

« Inturc On préparait
tEmlcs dans des boi-

tes de conserve le dimanche. Mais

vous savez, le metier est reste arti-

sanal. 1l faudra bien toujours la

main de F'homme pour poser le
papier », explique tranquillement

Le pinceau se transmet aussi de grand-pere en petit-fils. Le jeune gargon est
Pierre Revolta qui a pris sa retraite en 1986

Pierre Revolta.

Son fils, Francois, ajoute : « Notre
métier, c'est surtout de la main
d’ocuvre. Mais si un client nous
fait venir, c'est pour que ce soit
bien ».

L'un et l'autre ont le privilege
d’étre les heritiers de 'entreprise de
peinture 4 'enseigne du nom de la
famille qui fétera ses cent-vingt-
cing ans le 6 décembre.

Elle s'est transmise de pére en fils
depuis cing Eénerations et, dans
ces conditions, I'histoire se raconte
avec une légitime fierté. « La mai-
son fut fondeée le 11 avril 1866 par
Francois Revolta. Son fils Pierre
travailla avec lui et prit la suite de
'entreprise, seconde par son fils
Frangois qui, helas, mourut tres
jeune en 1923 a I'age de trente-un
ans. Il s’associa avec son gendre
Jean Blandeau qui fit par la suite
marcher I'entreprise jusqu'a la ma-
jorité de larricre petit-fils Pierre.
Ce dernier abandonna la direction
en novembre 1986 a son fils Fran-
¢ois », raconte Pierre... qui est le
pere de 1'actuel responsable. Car
I'histoire Revolta, c'est la saga des
Pierre et Frangois, les prénoms
symbolisant eux aussi la conti-
nuite.

B La téte haute...

Mais c'est également lhistoire de
nombre d’artisans de I'agglomeéra-
tion. « L'entreprise, sans les ou-
vriers, sans ltous ceux gqui sont
passés, ce n'est rien », lance Fran-
gois Revolta. Zampin, Genovése,
Pedron, Tachinello, Pernaoud, Pe-
rouze, Benzi... lls ont appris leur
métier, tout comme des géncra-
tions de platriers et de peintres
chambeériens, au sein de cette so-



Derriére Francois Revolta, le buste
de... Frangois Revolta, le fondatewr
de Uentreprise

ciété ou 'esprit de famille se cultive
a 'échelle artisanale.

Sept ouvriers en 1949, vingt-quatre
en 1961, une !.'mgtalna jusque dans
les annees soixante-dix, sept au-
jourd’hui... « Maintenant ¢'est dur
d’avoir beaucoup d'ouvriers. On
vit un peu dans la crainte de man-
quer de travail meéme si, en fait,
nous en avons trop. Et nous nous
faisons parfois un peu bousculer
par le client qu trouve gue rien ne
va assez vite ! », poursuit-il,

Ce ne sera jJamais une bonne rai-
son, chez les Revolta, pour bacler
le travail. Au temps ol ils travail-
laient beaucoup pour I'Education

Nationale ou la préfecture a suc-
cede un recentrage sur des chan-
tiers plus petits. Affronter les pro-
cédures dattribution des marchés
publics n'est pas forcément chose
aisée pour les artisans. Ajoutez que
ceux la n'en n'ont pas la volonte.
Aux grandes surfaces a traiter uni-
formément et sans recherche, ils
préférent les petites ou le savoir-
faire peut s'épanouir.

Un savoir-faire qu'il n'est pas trés
facile de transmettre, se plaint un
peu Frangois, tant il est vrai que

Sept ouvriers en 1949, une
vingtaine dans les années
soixante-dix. A nouveau sept
aujourd'hui... L'ambiance
s'est toujours voulue
familiale et Frangois
Revolta, qui dirige
actuellement Uentreprise,
prend soin de respecter la
tradition. Son ambition,
dit-il, est de pouvoir plus
tard et comme son pére le
peut aujourd hui, se
promener la téte haute dans

les bons apprentis se font rares
mais ce n'est tout de méme pas
impossible et la reléve se prépare.
Quant a la direction de l'entre-

prise, nul ne sait encore si elle
restera Revolta. Mais une chose est
certaine : Francois aimerait : « (...)
finir comme mon pére. A Chambe-
ry, il peut se promener la téte haute
aussi bien vis-d-vis des fournis-
seurs, que des ouvriers ou des
clients ».
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